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Foglalkozéas-egészségligyi vizsgalatok végzésérol

EJARAS REND

WHO Aéltal fenntartott CoVid 19 jarvany fennallasa idejére

Magyarorszagi Vészhelyzet megsziinését kovetden

hatalyos 2022.03.10-t6] visszavonasig

A foglalkozas-egészségligyi szolgalat olyan, elsésorban preventiv szolgalatot jelent,
amelynek feladata egyrészt a munkahelyi megterhelés (fizikai, szellemi, lelki) és a
munkakornyezeti kéroki tényezék (fizikai, kémiai, bioldgiai, pszichoszocialis, ergonémiai)
felkutatasa, folyamatos ellen6rzése. Masrészt javaslattétel ezek egészséget nem karosito
szinten tartasanak moddszereire. Harmadrészt a munka adaptalasa a munkavallalok
képességeihez testi, szellemi és lelki egészségi allapotuknak megfeleléen. Negyedrészt a
munkavallalok egészseégének ellenérzése munkajukkal kapcsolatban.

Foglalkozas-egészségligyi alapszolgalat feladatainak attekintése

Az alapszolgalatok a kovetkez6 vizsgalatokat végzi I. fokon: munkakori alkalmassagi
vizsgalatok, valamint a foglalkozasi megbetegedések gyanujanak diagnosztizalasat,
munkabaleset esetében az els6 orvosi ellatast.

1. A munkakorulmény egészségkarositdo hatasainak munkahigiénés és
munkalélettani vizsgalata

A munkakorilmény (munkahely, berendezések, gépek, technolégiai sorok, munkaeszk6zok,
anyagok, a fizikai és tarsadalmi munkakornyezet) olyan kockazati forrasok helye, amelybdl
kllonboz6 veszélyes tényezbék (fizikai, kémiai, bioldgiai, ergondmiai, pszichoszocialis,
balesetet o0kozd) erednek, amelyek egészségkarositdé kockazattal jarnak. Az
egészségkarositd kockazatok eértékelése olyan munkaltatoi kotelezettség, amelyben a
foglalkozas-egészséglgy kozremikodik. Annak érdekében, hogy a kockazat elfogadhato
legyen, kockazatbecslést — ezen belil veszélyazonositast, veszélyjellemzést,



expozicidbecslést, kockazatjellemzést — kell végezni. Ezt kovetéen olyan, a kockazat
mértékeétdl fuggd kockazatkezelést kell alkalmazni, hogy a munkakorilmény a dolgozé
egeszsegét és biztonsagat ne veszélyeztesse.

Diagnosztikai hattér:

Szerzédéses kapcsolat akkreditalt laboratériumokkal.( Munkaltatd biztositja)

A munkakdrnyezeti koéroki tényezdk (kémiai, zaj, rezgés, vilagitas, ionizald és nem ionizald
sugarzas, mikrobiolégiai, ergondmiai), valamint a bioldgiai expoziciés mutaték miszeres
meghatarozasara és a pszichoszocialis tényez6k detektalasara alkalmas laboratériumok.

( Munkaltato biztositja)

Munkakornyezeti miszeres vizsgalatok (analitikai kémia, zaj, rezgés, vilagitas, ionizalo és
nem ionizald sugarzas, klimaparaméterek, ergonémia) végzésére ( Munkaltaté biztositja)
Munkalélektani vizsgalatok végzésére .( Munkaltatd biztositja)

Bioldgiai expozicios mutatok mérésére .( Munkaltatd biztositja)

2. Munkavégzés (fizikai és szellemi munka) egészségkarosité hatasainak vizsgalata
Az olyan fizikai, mentalis, pszichés megterheléssel jar6 munkavégzés, amely jelentésen
nagyobb vagy kisebb igénybevételt okoz, mint az optimalis, egészségkarositoé hatasu. Ennek
elkerulése végett a megterhelés elemzése (pl. energetikai, egyéni védéeszkdz okozta tobblet-
terhelés) meghatarozasa és modositasa (csOkkentése vagy novelése) szukséges. A
megterhelés moédositasa munkaltatoi jog, illetve feladat; a foglalkozas-egészséguigyi orvos,
kozremiikddve a feladat megoldasaban, vizsgalatait kdvetéen szlkseég esetén a médositasra
javaslatot tesz.

Egyéb diagnosztikai hattér:

Egyéb specialis vizsgalatokra alkalmas laboratériumok (pl. xenobiotikum metabolizmus,
toxikokinetikai vizsgalatok, méregtelenitési kapacitas vizsgalata)

3. A munkakori alkalmassag orvosi vizsgalata és véleményezése

A munkahelyi 6sszmegterhelés és a vizsgalt dolgozé egészségi allapotanak, valamint
munkakapacitasanak ismeretében annak eldontése, hogy a munkahelyi terhelés szamara
okoz-e az optimalistdl tartésan eltéré igénybevételt, amely a foglalkozassal kapcsolatba
hozhatd megbetegedések fellépésével, utddjainak karosodasaval vagy a munkaképesseég
csOkkenésével jar egyutt. Feladat az igénybevétel és a munkaképesség expozicios idd és
életkor fuggvényében torténd valtozasanak kovetése, a megbetegedések megel6zése, a
munkaképesség megbrzése.

Diagnosztikai hattér:

Munkahigiénés vizsgalatokat végzd laboratériumok:

a) munkakornyezeti miszeres vizsgalatok végzésére (analitikai kémiai, por, rost, zaj, rezgés,
vilagitas, ionizalé és nem ionizalé sugarzasok, klimaparaméterek, ergonémia), .( Munkaltatd
biztositja)

b) biolégiai expozicidés mutatok vizsgalatara. .( Munkaltato biztositja)

Egyéb vizsgalatokat végz6 laboratoriumok::

1. a) ergometriai laboratérium : J-N-SZ Megyei Kardioldgiai szakrendelések,
2. b) légzésfunkcids laboratérium: J-N-SZ Megyei Pulmonoldgiai szakrendelések
3. c) munkavégzeés (fizikai, szellemi, pszichés) miiszeres vizsgalatara (Konzulens-B 97

Bt, Alvas- és Elettani Laboratérium, Pszicholdgiai Szaklaboratérium)

Klinikai konzilium elérhetdsége.

4, Foglalkozasi megbetegedések diagnosztizalasa, bejelentése és kivizsgalasa

A munkavégzés okozta megterhelésbdl és a munkahelyi koroki tényezék (fizikai, kémiai,
biolégiai, pszichoszocidlis,  ergondmiai, balesetveszély)  hatasabdl  szarmazo
egeészsegkarosodasok vagy azok gyanujanak vizsgalata az exponalt személyek korében. E



vizsgalatokat az iddészakos és soron kivuli munkakori, illetve szakmai alkalmassagi
vizsgalatok eredményei, illetve az exponalt dolgozonal fellépd panaszok, tlunetek teszik
szikségessé. Szikséges a diagnosztikai hattér elérhetéségének, illetve a részletes
foglalkozasi/expozicids anamnézisnek az ismerete. Az alapszolgalat orvosa koteles
bejelenteni a foglalkozasi megbetegedést, illetve annak gyanujat is, és részt vesz a
foglalkozasi megbetegedés kivizsgalasat végzd, jogszabalyban meghatarozott bizottsag
munkajaban.

5. A munkakorhoz kotott védooltasokkal kapcsolatos feladatok

Egyes munkakorokben nem foglalkoztathaté a dolgozd, ha nem vette fel az adott
munkakorben a jogszabalyban elbirt védboltast/védboltasokat. Ezekben az esetekben az olto
orvos a foglalkozas-egészségugyi orvos.

6. A krénikus megbetegedésben szenvedé munkavallalok megel6z6 gondozasa

A kronikus betegségben szenvedé munkavallalok egészségi allapotat a foglalkozas-
egészségugyi orvosnak, az altala javasolt gyakorisagnak megfeleléen ellendriznie kell abbal
a célbdl, hogy nem koévetkezett be olyan valtozas a beteg allapotaban, ami befolyasolhatja a
munkakari alkalmassagat. Itt kell ellenériznie azt is, hogy hozza tud-e jutni gyogyszereihez,
és azokat rendszeresen szedi-e, a terapia nem veszélyezteti-e a dolgozé altal végzett
tevékenység biztonsagat.

7. Allaskeres6k atképzéséhez sziikséges szakmai alkalmassagi, illetve a
kozfoglalkoztatashoz sziikséges foglalkoztathatéosag szakvéleményezése

Az allaskeresok elhelyezkedési esélyeit noveli, ha egy uj, versenyképes szakmat tanulnak. A
beiskolazas elétt a foglalkozas-egészségugyi alapellaté helyen szakmai orvosi alkalmassagi
vizsgalaton kell részt venniuk.

Azok az allaskeresék, akik nem tudnak a munka vilagaba visszakerulni, az dnkormanyzatok
altal felajanlott munkat végezhetik, amennyiben arra a foglalkozas-egészséglgyi
alapellatéhelyeken végzett vizsgalatok soran alkalmasnak minésulnek.

8. Elsésegélynyujtas, heveny esetek ellatasa, illetve kozremiikodés az elsésegély
megszervezésében és az oktatas felligyeletében

Valamennyi munkahelyen — jellegének, elhelyezkedésének, a veszélyforrasoknak, a
munkavallalok |étszamanak, a munka szervezésének megfeleléen — biztositani kell a
munkahelyi els6segélynyujtas targyi, személyi és szervezési feltételeit, az utdbbiba beleértve
az elsésegély nyujtast végzdk oktatasanak fellgyeletét is; mindebben a foglalkozas-
egészségugyi szolgalat orvosa kozremikodik. Az orvos legyen képes a munkavallalok
korében heveny megbetegedés, valamint siurgds esetek el6fordulasakor az elsé orvosi
ellatasra.

9. Egészségligyi felvilagositas, tanacsadas, egészségfejlesztési feladatok

A foglalkozas-egészseégugyi feladatok kozott szerepel a munkavallalok munkakorulményeivel
€s munkavégzésével kapcsolatos felvilagositas és tanacsadas. Ezen belll a foglalkozas-
egészségugyi szolgalat koteles a belépéskor a munkavallalét tajékoztatni a
foglalkoztatasahoz kapcsolédd kockazatokrol (pl. daganatkeltd anyagokkal végzett
tevékenység), valamint a munkavallalot alkalmazasa folyaman rendszeresen tajékoztatni a
periodusosan elvégzett kockazatértékelések eredmeényeirdl.

Az egészségfejlesztési tevékenység az életmdéd kedvezd alakitasaval 06sszefliggd
munkaltatoi programokban valoé részvételt jelenti.

A FESZ alapellato rendeléjének nyitvatartasardl a munkaltatonal tajékozodhat ill. az a rendelé
bejarati ajtajan €s a www.csoportpraxis.hu oldalon kerul kifuggesztésre.



http://www.csoportpraxis.hu/

Mit kell hozni az alkalmassagi vizsgalatra?

Az on-line id6pontkéréshez a csoportpraxis felhasznaldé név és a hozzatartozo
jelszd szukséges. A szervezett munkavallalok esetében a vizsgalati idépontfoglalast a
munkaltato veégzi.

A munkaltatd a szucszs@csoportpraxis.hu e-mail cimen kérheti meg csoportpraxis kodjat.
Figyelem! Ezen szolgaltatas hasznalatara kizarolag aktiv alkalmazotti jogviszonnyal
rendelkezd munkavallaloknak van lehetésége. Amennyiben On jelenleg nincs aktiv
jogviszonyban vagy egyéb szerz6déssel foglalkoztatott dolgozo, kérjuk, keresse a szervezeti
egysége HR referensét.

Az alkalmassagi vizsgalatokhoz a kovetkezé dokumentaciokat hozzak magukkal:

1. Veszélyes anyaggal, rakkelt6 anyaggal, izotép illetve ionizalé sugarzasnak kitett

munkavallalok esetén labor vizsgalat szikséges - teljes vérkép (,hagy labor”)
2. Kezelt, gondozott betegségeirdl szo0lo dokumentaciok
3. Ha  szemiveget hasznal, a vizsgalatra azt is hozza  magaval

4. Munkaképesség csokkenéssel — MKCS — rendelkezd munkavallalé esetén az errdl sz6lo
dokumentacio (NRSZH vélemény, zardjelentés, ambulans lap)

A VIZSGALATAHOZ SZUKSEGES:

1. El6zetes vizsgalatnal:

. a munkahely altal pontosan kitoltott és alairt beutald ( e-munkaegészségugy)

. harom hénapnal nem idésebb laborlelet

. egészségugyi kiskdnyv ( ha személyi higiénés vizsgalat is torténik)

. Krénikus betegség esetén az arrél sz6lé dokumentaciéd

. MKCS —vel rendelkez6 munkavallalé esetén az errél sz6lé dokumentacié (NRSZH
vélemény, zardjelentés, ambulans lap)

2. Id6szakos vizsgalatnal:

. a munkahely altal pontosan kitoltott és alairt beutald

. harom hénapnal nem idésebb laborlelet

. egészségugyi kiskdnyv( ha személyi higiénés vizsgalat is torténik)

. MKCS —vel rendelkez6 munkavallalé esetén az errél sz6lé dokumentacié (NRSZH
vélemény, zardjelentés, ambulans lap)

. Ha egészségi allapotaban valtozas tortént, illetve kronikus betegség esetén az arrol
sz0l6 dokumentacio (Zardjelentés, ambulans lap, NRSZH vélemény)
3. Soron kivuli vizsgalatnal (GYES, GYED lejarta utan munkavégzésre jelentkezok,

illetve egészséguigyi munkateriileten 10 napot, egyéb munkateriileten 30 napot
meghaladé tappénzes allomany utan):

a munkahely altal pontosan kitoltott és alairt beutald

orvosi dokumentaciok,leletek, zarojelentések,haziorvosi igazolas, OORSZ| vélemény
Zarovizsgalat

a munkahely altal pontosan kitoltott és alairt beutald

harom honapnal nem idésebb laborlelet

. Ha egészségi allapotaban valtozas tortént, illetve kronikus betegség esetén az arrdl
sz0l6 dokumentacié (Zardjelentés, ambulans lap, NRSZH vélemény)

Labor és mellkas rtg beutald kiadasakor, ha a Foglalkozas-egészségugyi Szolgalat adja ki,
akkor vizsgalatokat a Munkaltaté fizeti . A beutaldk kiadasahoz NEV, MUNKAHELY,
MUNKAKOR,TAJ szdm megadasa sziikséges.

[ ] e N e [ ]
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Foglalkozas-egészségugyi alkalmassagi vizsgalatok rendje

1. Elozetes munkakori orvosi alkalmassagi vizsgalat

. munkaviszony létesitésekor (munkavégzés megkezdését megel6z6en),

. alkalmazasban allo, de munkakort valtoztatd (a munkakdér, munkahely, munkakérilmények
megvaltoztatasa el6tt),

. GYES-r6l, GYED-rél ismét munkaba allo,

. mas munkaltatétdl kirendelt munkavallalo,

. munkaer6-kolcsonzés keretében kdlcsonvett munkavallalo,

a tényleges munkaba allas elétt a - foglalkozas - egészségugyi szolgalatnal - munkakori orvosi

alkalmassagi vizsgalaton kotelesek részt venni.

. Az elézetes munkakori orvosi alkalmassagi vizsgalatra torténd beutalas felelése a HR osztaly,
aki az e-munkaegészségugyi rendszer fellletén végzi el az idépontfoglalast és a munkavallalo
beutalasat az orvosi vizsgalatra. A munkaltaté a beutalas soran tajékoztatja a foglalkozas-
egészségugyi orvost a munkakor fizikai igénybevételérdl, az esetlegesen fennalld artalmakrél. A
vizsgalat idépontjardl a rendszer a meghatarozott személyeknek email Gzenetet kild.

. El6zetes munkakori orvosi alkalmassagi vizsgalat hianyaban a munkavallalé nem
foglalkoztathato.
. A foglalkozas-egészségugyi vizsgalatok fazisai

1.fazis ( végzi : szakapolo)

o) Paciens adminisztracio

o Orvosi Kérdéivek kitoltése

o Protokol szerinti kotelez6 miszeres vizsgalatok elvégzése
2. fazis (végzi: szakorvos)

o Kérdbivek és miszeres vizsgalatok kiértekelése

e betegvizsgalat

e munkakori alkalmasagi vizsgalat vélemény kiallitasa

A foglalkozas-egészségugyi orvos szakvéleményével ellatott - alkalmassagot igazolé- orvosi
véleményt allit ki ill. a beutald6 szamara, valamint az e-munkaegészségugyi endszeren keresztul
elektronikusan visszaigazolja a munkavallalé megjelenését/alkalmassagi véleményét/ korlatozas ill.
feltételek elrendelését valamint az érvényesség idépontjat. Ezen dokumentumok papir alapon valo
tarolasa a HR osztalynal tértnénik, a nyilvantartast a foglalkozas-egészségugyi orvos vezeti.

A vizsgalat inditasanak alapfeltétele:
. a vizsgalat személy nyilatkozik allando lakhelyén vagy ideiglenes tartozkodasi helyén
mikodé haziorvosardl ill. nyilatkozik arrél, hogy a FESZ felveheti a kapcsolatot haziorvosaval

egészségi nyilatkozataban altala koézolt adatok ellenérzésével kapcsolatban ill/vagy



engedélyezi a FESZ szamara az EESZT rendszerben térténé egészségi adataihoz térténd
hozzaférést a vizsgalat idépontjaban.

Amennyiben a beutalt személy esetében a fentiek nem teljesiinek az alkalmassagi vizsgalat
nem kezdheté meg. A FESZ az e-munkaegeszsegugy rendszerben nem jelent meg értesitést
ad a munkaltatonak.

Az alkalmassagi vizsgalat soran végzett mérdvizsgalatok szabalyozasa:

A vizsgalt szemely Egészseégugyidolgozo esetében
Vizsgalat megnevezése részerol megkovetelt megkovetelt munkaveédelmi

intézkedések intézkedés

sebészi szajmaszk viselése,
EKG vizsgalat szajmaszk viselése, gumikeszty( viselése, arc védé

plexi viselése
Audiometrias vizsgalat szajmaszk viselése sebészi szajmaszk viselése,

sebészi szajmaszk viselése,
Légzésfunkcids vizsgalat szajmaszk viselése gumikeszty( viselése, arcvédd

plexi viselése

sebészi szajmaszk viselése,
Vércukor vizsgalat szajmaszk viselése arcvédd plexi és gumikesztyl

viselése

sebészi szajmaszk viselése,
Vérnyomas mérés szajmaszk viselése arcvedd plexi és gumikesztyl

viselése



Ambulans miszeres
monitoring vizsgalat ( Holter

EKG, ABPM)

Ambulans kardio-
respiratérikus PG OSA sz(rd

vizsgalat

Pszicholdgiai allapot keresztmetszeti

az eszkoz felvétele és
leadasa soran szajmaszk

viselése
az eszkoz felvétele és

leadasa soran szajmaszk

viselése

vizsgalata (fokozott baleseti kockazat

€s jogositvany érvényesités soran)

sebészi szajmaszk viselése,

gumikesztyl viselése

sebészi szajmaszk viselése,

gumikeszty( viselése

sebészeti szajmaszk viselése

A vizsgalatot kdvetben az eszkdz és munkaterilet felllet fertétlenitése kotelezb.

2. Soron kiviili munkakori orvosi alkalmassagi vizsgalat

A rendeletben szabalyozott id6szakos orvosi vizsgalaton kivil soron kivili alkalmassagi

vizsgalatot kell végeztetni:

. Ha a munkavallalé egészségi allapotaban olyan valtozas kovetkezett be, amely
feltehet6en alkalmatlanna teszi az adott munkakor egészséget nem veszélyeztetd és

biztonsagos ellatasara.

. Terhesség gyanuja esetén a munkavallalénak kell azonnali soron Kivili
alkalmassagi vizsgalatot kérnie!

. Heveny foglalkozasi megbetegedés, fokozott expozicid, eszméletvesztéssel jaro
vagy ismétl6dé munkabaleset el6fordulasat kdvetéen.

. Munkavallal6 olyan rosszulléte, betegsége esetén, amely feltehetéen munkahelyi
okokra vezethetd vissza.

. 30 napos keresb6képtelenséget kovetden.

. Ha a munkavallalo elére nem vart esemény soran expoziciot szenved.

. Ha a munkavallal6 munkavégzése - nem egészségi ok miatt - 6 honapot

meghaladdan szunetel.

. Akik miszak alatt egészségi problémak miatt hagytak el a gyar épuletét. A
vizsgalatra kotelesek kontroll vizsgalatra megjelenni, miel6tt felvennék a munkat!



Soron kivUli alkalmassagi vizsgalatot kérhet:

. a munkaltato,

. a foglalkozas-egészségugyi orvos,

. a haziorvos, illetve a kezel6orvos minden olyan heveny vagy idult betegség
utan, amely a munkavallalé munkaalkalmassagat befolyasolhatja;

. a munkavallalo.

- A fenti esetekben, a foglalkoztatott munkavallalék a munkakori alkalmassag ujboli
véleményezése céljabol soronkivili orvosi alkalmassagi vizsgalatra kotelezettek. A
munkavallalé koteles a tervezett munkaba lépés iddpontja elbtt a keresGképtelenséegét
lezaré haziorvosi igazolassal, valamint a kapott orvosi dokumentaciokkal a FESZ-nél
orvosi rendelési id6ben megjelenni.

- A HR osztaly az e-munkaegészségugyi rendszer feluletén idépontot foglal a
munkavallalénak az orvosi vizsgalatra.

- A soron Kivli beutalét amennyiben a munkaltaté vagy a munkavallalé kéri azt a
HR osztaly késziti el az e-munkaegészségugyi rendszer fellletén, ahol id6pontot foglal
a munkavallalénak az orvosi vizsgalatra.

- Amennyiben a FESZ orvos vagy haziorvos ill. kezel6orvos keéri a soronkivili
alkalmassagi vizsgalatot, abban az esetben a soron kivuli beutalét a FESZ késziti el az
e-munkaegészségugyi rendszer fellletén, ahol idépontot foglal a munkavallalonak az
orvosi vizsgalatra.

- Abban az esetben amennyiben a munkavallalé haziorvosi/szakorvosi igazolassal
érkezik a FESZ-hez kotelez6 egészséglgyi kontrollvizsgalatra - miszak alatt tortént
egészsegi probléma miatti gyarépulet elhagyast kovetéen - a FESZ a munkavallalo
nyilatkozatat kovetéen kizardlag azt ellendrzi, hogy a munkavallalé rendelkezik-e
érvényes munkakori orvosi véleménnyel. Ennek igazolasara a FESZ masolatot ad at a
munkavallalénak, aki azt koteles atadni a munkaba lépés elbtt a munkaltatonak.

- Abban az esetben amennyiben a munkavallalé haziorvosi/szakorvosi igazolas
néelkul érkezik a FESZ-hez kotelez6 egészségugyi kontrollvizsgalatra - miszak alatt
tortént egészségi probléma miatti gyarépulet elhagyast kovetéen - a FESZ a
munkavallalé nyilatkozatat kdvetéen Soronkivili Alkalmassagi Vizsgalatot végez.

A foglalkozas-egészséguligyi vizsgalat fazisai

1.fazis ( végzi : szakapolo)

o Paciens adminisztracio
o Orvosi Kérdbivek kitoltese
o Protokol szerinti kdtelezd mlszeres vizsgalatok elvégzése

2. fazis (végzi: szakorvos)



Keérdbivek és mlszeres vizsgalatok kiértékelése
Szakorvosi dokumentumok attekintése

Betegvizsgalat

Tovabbi, szukséges kiegészitd vizsgalatok meghatarozasa
1. foku Munkakoéri alkalmasagi vélemény kiallitasa

O O O O O

A vizsgalat inditasanak alapfeltétele:

. a vizsgalat személy nyilatkozik allando lakhelyén vagy ideiglenes tartézkodasi helyén
mikodé haziorvosardl ill. nyilatkozik arrél, hogy a FESZ felveheti a kapcsolatot haziorvosaval
egészségi nyilatkozataban altala koézolt adatok ellenérzésével kapcsolatban ill/vagy
engedélyezi a FESZ szamara az EESZT rendszerben torténé egészségi adataihoz térténd
hozzéaférést a vizsgalat idépontjaban.

. A munkaltatoi beutalas / e-munkageszsegugy EAV-ra.
Amennyiben a beutalt személy esetében a fentiek nem teljesulnek az alkalmassagi vizsgalat
nem kezdhetd meg. A FESZ az e-munkaegeszsegugy rendszerben nem jelent meg értesitést

ad a munkaltaténak.

Egészségugyi dolgozo
A vizsgalt személy részeérdl
Vizsgalat megnevezése esetében megkovetelt
megkovetelt intézkedések
munkavédelmi intézkedés

sebészi szajmaszk viselése,
EKG vizsgalat szajmaszk viselése kérhet6 gumikesztyl viselése, arc védo

plexi viselése

Audiometrias vizsgalat szajmaszk viselése kérhetd sebészi szajmaszk viselése,



sebészi szajmaszk viselése,
Légzésfunkcios vizsgalat szajmaszk viselése kérhetd gumikesztyl viselése, arcvédd

plexi viselése

sebészi szajmaszk viselése,

Vércukor vizsgalat szajmaszk viselése kérhetd

gumikesztyl viselése

sebészi szajmaszk viselése,
Vérnyomas meéreés szajmaszk viselése kérhet6

gumikeszty( viselése
Ambulans mUszeres az eszkOz felvétele és

sebészi szajmaszk viselése,
monitoring vizsgalat ( Holter leadasa soran szajmaszk

gumikeszty( viselése
EKG, ABPM) viselése kérhet6

az eszkodz felvétele és

Ambulans poligrafias alvas sebészi szajmaszk viselése,
leadasa soran szajmaszk

vizsgalat gumikeszty( viselése
viselése kérheto

Pszicholodgiai allapot keresztmetszeti sebészeti szajmaszk viselése

vizsgalata (fokozott baleseti kockazat

és jogositvany érvényesités soran)

A vizsgalatot kdvet6en az eszkoz és munkaterulet felulet fertétlenitése kotelez6.

3. ldoszakos munkakori orvosi alkalmassaqi vizsgalat

. A foglalkoztatott munkavallalék a munkakori alkalmassag ujbdli véleményezése céljabol (a
vonatkozo6 jogszabaly és a foglalkozas-egészséguligyi orvos altal meghatarozott gyakorisaggal)
id6szakos orvosi alkalmassagi vizsgalatra kotelezettek. Az idészakos vizsgalat érvényességi idejét
a foglalkozas-egészséglgyi szolgalatnak kell folyamatosan figyelemmel kisérnie és az e-
munkaegészségugyi rendszerben dokumentalni.



. Az id6szakos vizsgalatra a munkavallalok behivasa rendszer Uzenet alapjan torténik, melynek
kezelése a FESZ feladata. Az email tartalmazza a vizsgalatra kotelezett nevét és a vizsgalat idejét,
helyét. Az Gzenetet a munkavallalo kdzvetlen felettese is megkapja.

. Az email cimmel nem rendelkez6 munkavallalok a miiszakvezetdktél kapjak meg a szukséges
informaciokat a vizsgalat idejér6l. Az idészakos foglalkozas-egészségugyi vizsgalaton torténd
megjelenés kotelezob.

. A foglalkozas-egészségligyi orvos irasban hatarozhatja meg a megkotéssel végezhetd
munkak korét, valamint az elbirtaknal révidebb érvényességi id6t.
. A nem alkalmas és korlatozasokkal foglalkoztathatd munkavallalék munkahelyi vezetéjét a

HR osztaly emailben értesiti, melyhez az alkalmassagi vélemény beszkennelt példanyat is csatolni
szukseéges.

. Azt a munkavallalét, aki az idészakos orvosi alkalmassagi vizsgalaton sajat hibajabol nem
vesz részt, a munkahelyi vezet6jének a munkavégzestdl el kell tiltania!

A vizsgalat inditasanak alapfeltétele:

. a vizsgalat személy nyilatkozik allandé lakhelyén vagy ideiglenes tartozkodasi helyén
mikodé haziorvosardl ill. nyilatkozik arrél, hogy a FESZ felveheti a kapcsolatot haziorvosaval
egészségi nyilatkozataban altala koézolt adatok ellenérzésével kapcsolatban ill/vagy
engedélyezi a FESZ szamara az EESZT rendszerben térténé egészségi adataihoz térténd
hozzaférést a vizsgalat id6pontjaban.

Amennyiben a beutalt személy esetében a fentiek nem teljestilnek az alkalmassagi vizsgalat
nem kezdheté meg. A FESZ az e-munkaegeszsegugy rendszerben nem jelent meg értesitést
ad a munkaltatonak.

A foglalkozas-egészségugyi vizsgalat fazisai

1.fazis ( végzi : szakapolo)

o Paciens adminisztracio
o Orvosi Keérdéivek kitoltese
o Protokol szerinti kdtelezé miszeres vizsgalatok elvégzése

2. fazis (végzi: szakorvos)

o Kérdbivek és miiszeres vizsgalatok kiértékelése

o betegvizsgalat

o munkakori alkalmasagi vizsgalat vélemény kiallitasa



Vizsgalat megnevezése

EKG vizsgalat

Audiometrias vizsgalat

Légzésfunkcids vizsgalat

Vércukor vizsgalat

Vérnyomas meérés

Ambulans miszeres

monitoring vizsgalat ( Holter

EKG, ABPM)
Ambulans kardio-
respiratorikus PG szlird

vizsgalat

Pszichologiai allapot keresztmetszeti

A vizsgalt személy részérdl

megkovetelt intézkedések

szajmaszk viselése kérhetd

szajmaszk viselése kerhet6

szajmaszk viselése kérhet6

szajmaszk viselése kérhet6

szajmaszk viselése keérhet6

az eszkoz felvétele és
leadasa soran szajmaszk

viselése kérhetd

az eszkoz felvétele és
leadasa soran szajmaszk

viselése kérhet6

Egészségugyi dolgozo

esetében megkovetelt

munkavédelmi intézkedés

sebészi szajmaszk viselése,
gumikesztyl viselése, arc védd

plexi viselése
sebészi szajmaszk viselése,

sebészi szajmaszk viselése,
gumikeszty( viselése, arcvedd

plexi viselése

sebészi szajmaszk viselése,

gumikesztyl viselése

sebészi szajmaszk viselése,

gumikeszty( viselése

sebészi szajmaszk viselése,

gumikeszty( viselése

sebészi szajmaszk viselése,

gumikesztyl viselése

sebészeti szajmaszk viselése



vizsgalata (fokozott baleseti kockazat

és jogositvany érvényesités soran)

A vizsgalatot kdvetéen az eszk6z és munkaterulet felllet fertétlenitése kotelezé
Zaré vizsgalat

A munkaltatd kezdeményezésére zarovizsgalatot kell végezni

o a kulon jogszabalyban szerepl6 emberi rakkelté hatasu anyagok tizéves, benzol,
illetve ionizalé sugarzas négyéves expozicidjat kovetbéen a tevékenység, illetve a
munkaviszony megszinésekor;

o idult foglalkozasi betegség veszélyével jaré munkavégzeés, illetve
munkakornyezet megszinésekor, tovabba ha a foglalkoztatott korkedvezményre
jogositd munkakorben legalabb négy évet dolgozott;

. kulfoldi munkavégzés esetén a munkavallalé végleges hazatérését kdvetben.
A foglalkozas-egészségugyi vizsgalat fazisai

1.fazis ( végzi : szakapolo)

o) Paciens adminisztracio
o Orvosi Kérdéivek kitoltése
o Protokol szerinti kotelez6 miszeres vizsgalatok elvégzése

2. fazis (végzi: szakorvos)

o) Kérdbivek és miszeres vizsgalatok kiértekelése

o betegvizsgalat

¢ munkakori alkalmasagi vizsgalat vélemény kiallitasa

Kikorozés

- A Vallalat alkalmazasaban all6 munkavallaléknak a foglalkoztatasuk
megszinésekor a foglalkozas-egészségugyi szolgalatnal kell, hogy megjelenjenek,
ahol részukre atadasra kerul az egészsegugyi torzslapkivonatuk egy példanya.

N6k foglalkoztatasa

- A munkakori alkalmassag vizsgalatanal és véleményezésénél figyelembe kell
venni, hogy a nék (kulonds tekintettel a fogamzoképes koruakra és a varanddsokra -
ezen belul a varandossag korai szakaszaban lévékre -, a nemrégen szult, a szoptato
anyakra, az anyatejet adokra) alkalmatlanok vagy csak bizonyos feltételekkel



alkalmasak az egészségkarositd kockazatot jelent6 vagy veszélyes megterhelésekkel
jaré munkakorilmények kozotti munkavégzésre.

- A termelési teruleten dolgozé munkakorokben varanddés munkavallalok nem
dolgozhatnak.

- A munkakori alkalmassag vizsgalatanal és véleményezésénél figyelembe kell
venni, hogy a nék (kulonds tekintettel a fogamzoképes koruakra és a varanddsokra -
ezen belll a varandossag korai szakaszaban lévdkre -, a nemrégen szult, a szoptato
anyakra, az anyatejet addkra) alkalmatlanok vagy csak bizonyos feltételekkel
alkalmasak a 33/98 Nm rendelet 8. szamu mellékletben felsorolt egészségkarosito
kockazatot jelentd vagy veszélyes megterhelésekkel jar6 munkakoriimények kozotti

munkavégzésre.

Kelt: Szolnok, 2022.03.10.

dr. Buczko Istvan

Ugyvezetd, vezetd szakorvos



